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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

Atendiendo a lo sefialado en el articulo 11 de la Resolucidn No. 833 de 21 de marzo de 2025 por
medio del cual se delega en la titular de la Subdireccion de Gestion Contractual y Procesos
Administrativos adelantar las actividades y actuaciones inherentes a la etapa contractual de los
Contratos de Prestacidn de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion del Instituto Nacional de
Vias, en concordancia con lo dispuesto en el Ultimo inciso del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, AUTORIZA la contratacion de diecisiete (17) personas para desarrollar el siguiente objeto:

“"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
ATENDER ASUNTOS DE CARACTER TECNICO DESDE LA SUBDIRECCION
DE PLANIFICACION DE INFRAESTRUCTURA A LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS, CONTRATOS Y/O CONVENIOS A CARGO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIAS INVIAS”

Cumpliendo con los requerimientos especificos consagrados en el estudio previo y la documentacion
anexa que da cuenta de la necesidad y las caracteristicas técnicas de su contratacion.

Dado en Bogota D.C., a los 13 dias del mes de enero del 2026.

Firmado digitalmente
por MARTIN LEYES

La‘ﬁk MoticletesC - | opez LauRA
MARCELA
LAURA MARCELA MARTIN LEYES LOPEZ
SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS (E)

Proyect6: Sofia Rodrigues Delgado Abogada SPI

Instituto Nacional de Vias
Calle 25G No. 73B-90
Edificio Central Point

PBX: 3770600
http://www.invias.gov.co
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ANEXO JUSTIFICACION TECNICA- MISMO OBJETO

El Instituto Nacional de Vias (INVIAS) es una entidad publica adscrita al Ministerio de Transporte, cuyo
propdsito, segun el articulo 1° del Decreto 1292 del 14 de octubre de 2021, es la implementacion de
politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de la infraestructura no concesionada de la Red
Vial Nacional en sus vias primaria y terciaria, asi como en sus redes férrea, fluvial y maritima, y sus
infraestructuras conexas, siguiendo los lineamientos del Ministerio de Transporte.

Es importante mencionar que el articulo 2° del Decreto 1292 de 2021 establece que, para cumplir con
sus objetivos, INVIAS desarrollara varias funciones, entre las cuales se destacan:

o Celebrar todo tipo de negocios, contratos y convenios necesarios para el cumplimiento
de su objetivo.

o Ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con el desarrollo de la
infraestructura a su cargo y prioridades nacionales.

INVIAS tiene la funcién de proporcionar una infraestructura vial que garantice seguridad, comodidad
y transitabilidad a los usuarios, contribuyendo al desarrollo sostenible y a la integracién del pais
mediante una red vial eficiente, comoda y segura. Asi, con la ejecucion de sus proyectos, INVIAS
busca dar continuidad al servicio de transporte terrestre, apoyando y contribuyendo al desarrollo
econdmico del pais.

Para cumplir eficazmente con sus objetivos, su misionalidad, y asegurar una red de infraestructura de
transporte con vocacion social, se han identificado necesidades para intervenir la red vial que permita
el fortalecimiento de la infraestructura y sistema de transporte férreo, fluvial, maritimo y terrestre,
mejorando la competitividad en el flujo de bienes y pasajeros y facilitando el acceso a la oferta social
del Estado. En este sentido, INVIAS ha establecido la necesidad de recursos de gerencia integral para
la construccion, mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacion de puentes, viaductos, tuneles y
pavimentos, asi como para apoyar actividades de seguimiento y supervision de estas obras, asi como
las actividades transversales a estas necesarias para dar impulso y tramite a los proyectos de
inversion. Por lo tanto, se requiere contar con profesionales y personal de apoyo a la gestién para
planificar, contratar, seguir, controlar, evaluar y realizar todas las actividades administrativas,
operativas, juridicas, técnicas, financieras de los proyectos, programas, contratos y convenios, en
cumplimiento de su misionalidad

Es fundamental destacar que de los compromisos del Gobierno Nacional, el INVIAS tiene en ejecucion
programas y proyectos como : “VIAS PARA LA LEGALIDAD Y LA REACTIVACION, VISION 2030”,
“VIAS PARA LA CONEXION DE TERRITORIOS, EL CRECIMIENTO SOSTENIBLE Y LA
REACTIVACION 2.0”, “CONCLUIR Y CONCLUIR PARA LA REACTIVACION DE LAS REGIONES,

Instituto Nacional de Vias, INVIAS

Direccion: Calle 25G # 73B-90, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 377 0600

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 117844

Correo institucional: atencionciudadano@invias.gov.co
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CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL”", “VIAS REGIONALES” y “COLOMBIA FLUVIAL”,
“COLOMBIA AVANZA” “CONTRIBUCION NACIONAL DE VALORIZACION” “PROGRAMA DE
SEGURIDAD DE CARRETRAS NACIONALES” entre otros, todos orientados a consolidar una
infraestructura que conecte territorios y promueva el desarrollo sostenible de las comunidades.

Es por esto, que en el marco de las acciones previstas del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”, en su numeral 13. De la “Consolidacién de la red de
infraestructura y de transporte seguro, al servicio de la poblacién” se busca avanzar en la conexién de
todos los municipios, interviniendo la red de transporte regional para permitir la conectividad de los
ciudadanos y su acceso a servicios de salud publica, empleo y transporte, cumpliendo asi con la
propuesta del Gobierno.

Para el desarrollo de estos compromisos, es necesario contar con un equipo interdisciplinario que
garantice la atencion de asuntos juridicos, financieros, técnicos, administrativos, ambientales, sociales
y prediales en las tareas transversales de los planes, programas y proyectos a desarrollar por INVIAS.
Por ello, se requiere la suscripcion de distintos contratos de prestacion de servicios de manera
simultanea con el mismo objeto.

Instituto Nacional de Vias, INVIAS

Direccion: Calle 25G # 73B-90, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 377 0600

Linea Gratuita: (+57) 01 8000 117844

Correo institucional: atencionciudadano@invias.gov.co
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-RESOLUCIC)N NOmero_833  pe_21 de marzo 2025

“Por la cual se delegan funciones a algunos funcionarios de nivel directive y se derogan
-algunas resoluciones”

EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS — INVIAS

En ejercicio de las facultades constituciones, legales y en especial las conferidas por el articule
209 y 211 de la Constitucion Politica; 12 de la Ley 80 de 1993, inciso 1° del articulo 110 del
Decreto 111 de 1996; los articulos 9, 10 y 11 de la Ley 489 de 1998; articulo 21 de la Ley 1150
de 2007; Decreto 1083 de 2015 y el articulo 7 numerales 7.15 y 7.19 del Decreto 1292 de 2021,
Decreto 258 del 4 de marzo de 2025 y demas disposiciones concordantes vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica “La funcion administrativa
ests al servicio de los intereses generales y se desarrolia con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la |
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones”.

Que, el articulo 211 constitucional estableci6 que corresponde a la ley-fijar las condiciones para
que las autoridades administrativas puedan delegar funciones en sus subalterncs o en ofras
auforidades.

Que; de conformidad con el articulo 3 de la Ley 489 de 1998 “La funcion administrativa se
desarrollaré conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe,
igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion,
publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anferiores se aplicaran, igualmente,
en la prestacion de servicios publicos, en cuanto fueren compatibles con su naluraleza y
régimen.”

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007
establece que “Los jefes y los representantes legales de las entidades estatales podran delega
total o parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacién de
licitaciones en los servidores pablicos que desempefien cargos del nivel directivo o efecutivo ¢
en sus equivalentes (...)".

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 prescribe que: “Las autoridades administrativas en virtu'l’
de fo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con fa presente ley, podra:.
mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras

autoridades, con funciones afines o complementarias. Sin perjuicio de las delegaciones .
previstas en leyes organicas, en fodo caso, los ministros, directores -de departamento

administrativo, stperintendentes, representantes legales de organismos y entidades que

posean una estructura independiente y autonomia administrativa podran delegar la atencién

decisién de los asuntos a elflos confiados por la ley y los actos orgénicos respectivos, en lo:

empieados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente.

con el propésito de dar desarrolio a los principios de la funcion administrativa enunciados en el

articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley".

Que, los articulos 10 y 11 de la Ley 489 de 1998 séﬁalan los requisitos de la delegacion y las
funciones de las autoridades administrativas que son indelegables. _

Que, conforme con la sentencia de constitucionalidad C- 283 de 1997, |la ordenacion del gasio
es: “aquella facultad de los 6rganos estatales que disponen de autonomia presupuestal, para
ejecutar el presupuesto de gastos asignado por la respectiva Ley Anual de Presupuesto, lo que
genera un ambito de decisién propio en punto a la contratacion y a la disposicion de los recursos
adjudicados”. : )
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Que, el articulo 1 del Decreto 1292 de 2021?, establece que el instituto Nacional de Vias -
INVIAS, tiene como objeto "fa ejecucién de Jas politicas, estrategias, planes, programas y
praoyectos de la infraestructura no concesionada en la Red Vial Nacional de carreteras primaria
Yy terciaria, férrea, fluvial, maritima y sus infraestructuras conexas o relacionadas, de acuerdo
con los lineamientos dados por el Ministerio de Transporte," ' '

Que, de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 2.8 y 2.18 del articulo 2 del Decreto 1292
de 2021, dentro de las competencias del INVIAS se encuentran las de “celebrar todo tipo de
negocios, coniratos y convenios que se requieran para el cumplimiento de su objetivo” y de
‘supervisar la ejecucion de las obras y proyectos conforme a los planes y prioridades
hacionales.”

Que, los numerales 7.15, 7.19 y 7.23 del articulo 7 del Decreto 1292 de 2021, han establecido
como funcion del Director General del Instituto Nacional de Vias — INVIAS: "Dirigir y ejercer fa
actividad contractual y de la ordenacion del gasto de la entidad, las cuales podré delegar de
conformidad con la ley”; “emitir los actos administrativos que se requieran en desarrofio de Ja
actividad técnica y administrativa del Instifuto, de conformidad con las disposiciones vigentes”™
y ‘las demas que le sefialen las normas legales vigentes relacionadas con las funciones y
objetivos def Instituto y que no estén atribuidas expresamente a otra auforidad”, '

Que, de acuerdo con lo establecido en e! articulo 26 del_decreto en mencion le corresponde a
la Subdireccion de Procesos de Seleccién Contractuales, entre otras, las siguientes funciones:

%

“28.1. Asistir al Director General y.alas de'gendencias del Instituto en el ciclo de ia contratacion

que debe desarrollar el instituto en cumplimiento de sus funciones.

26.2. Adelantar el proceso de seleccién de los contratistas hasta la- adjudicacion v suscripcién
de los contratos de acuerdo con la delegacién que se efecliie, observando los principios de la
contratacion y funcion pibiica, asi como el manual de la contratacién de fa entfidad, exceptuando
los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. lguaimente
revisara y aprobarg las garaniias que le sean asignadas.” (Subrayado fuera de fexto).

De igual manera, a la Subdireccién de Gestion Contractual y Procesos Administrativos le
compete desarrollar las siguientes funciones:

‘27.2. Elaborar juntamente con la dependencia correspondiente las minutas de modificaciones
contractuales, adiciones, prérrogas y demas documentos que surfah en la ejecucion contractual
¥ asilo requieran, garantizando su controf de legalidad para la firma del competente. lgualmente
revisaré y aprobaré las garantfas que le sean asignadas.”

Que, para efectos de garantizar los principios propios de la funcién administrativa mencionados

con anterioridad, en especial los referentes a celeridad, economia, eficacia y eficiencia se hace
. hecesario realizar la unificacién de las resoluciones de delegacion emitidas con posterioridad a

la expedicion del Decreto 1292 de! 14 de octubre de 2021 ‘por el cual se por el cual se modifica
. laestructura del Instituto Nacional de Vias ~ INVIAS.

Que por cuanto esta Resolucion constituye un ejerci¢io de compilacion de reglamentaciones
preexistentes, los considerandos de los actos administrativos fuente se entienden incorporados
a su texto, aungue no se transcriban, : '

Que, de conformidad con la normativa constitucional y legal arriba invocada el Director General
del Instituto Nacional de Vias — INVIAS, tiene la competencia y/o facultad para delegar en los

1 “Por el cual se modifica fa estructura del Instituto Nacional de Vias - INVIAS.”
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funmonanos de nivel directivo y asesor de fa Entidad, la ordenacion del gasto en diferentes
materias.

Que, en mérito de lo expuesto, el Director General encargado dei Instituto Nacional de Vias,

| RESUELVE:
\TiTULO l
DELEGACIONES
LIBRO |
'EN MATERIA CONTRACTUAL
PARTE |

ORDENACION DEL GASTO

Articulo 1°. Delegaciones en los titulares de la Direccion de Ejecucién y Operacion y
Direccion Técnica y de Estructuracion. Delegar en los tifulares de las mencionadas
direcciones, funcionalmente a cargo de sus respectivas dependen01as las siguientes
facultades:

1.
~ sus competencias, y en general cualquier acuerdo de voluntades en el que sea parte el

La ordenacion del gasto para celebrar los contratos o negocios juridicos, en el marco de

Instituto, derivado de los procesos de seleccion cuya cuantia sea igual o superior a
30.000 SMMLV.

La ordenacion del gasto para celebrar los contratos de interventoria de los contratos
delegados en el numeral 1, sin consideracion a su cuantia, sobre el cual se adelanta la
vigilancia. : :

La ordenacion del gasto en las etapas contractual y post contractual en el marco de sus
competencias, para la suscripcion de las adiciones, modificaciones, prérrogas, otrosies,
suspensiones, actas de liquidacién bilateral, actos administrativos de liquidacion

- unilateral de los contratos a que hacen referencia los numerales 1 v 2 del presente

articulo, previa gestion y/o control de legalidad de la Subdireccidn de Gestién Contractual
y Procesos Administrativos. >

La ordenacidon del gasto para la celebracién de los contratos y convenios
interadministrativos sin limite de cuantia, y demas convenios o contratos que surjan de
las causales de contratacion directa, en el marco de sus competencias, previa gestion y
control de legalidad de la Subdireccion de Procesos de Seleccion Contractuales, asi
como la suscripcién de las adiciones, modificaciones, prérrogas, otrosies, suspensiones,
actas de liquidacion bilateral y actos administrativos de liquidacion unilateral, previa

- gestion y control de legalidad de la Subdireccion de Gestién Contractual y Procesos

Administrativos de acuerdo con sus competencias. Se exceptlan los confratos Y
convenics que tenga una delegacion especial. .

Suscribir los certificados de los contrafos y convenios que se encueniren en eJecumon
sobre los cuales se delega la ordenacidn det gasto. ’

Proyectar y suscribir el acto administrativo o memorando de liberacion de reservas
presupuestales de los contratos y convenios de su competencia, el cual debera contener
las justificaciones técnicas y/o juridicas que acrediten la extincion del compromiso u
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obligacion que fundamenté la reserva presupuestal total o parcua[mente indicando de
manera expresa gue no se va a solicitar ninglin pago total o parcial de la mencionada
resefrva.

PARAGRAFO 1. En todo- caso la ordenacién del gasto en las etapas contractual y post
contractual de los contratos que se encuentren en ejecucién, terminados o en etapa de
liquidacién a la fecha de entrada en vigencia de esta resolucion, y cuyo valor inicial sea igual o
superior a 30.000 SMMLYV vy su respectiva interventoria, estaran cargo de los titulares de la
Direccion de Ejecucion y Operacion y Direccion Técnica y de Estructuracion, segln
carresponda.

PARAGRAFO 2. En todo caso, en los convenios interadministrativos de colaboracion y
coordinacién en los cuales existan obligaciones de estudios y disefios y construccion, la
ordenacién del gasto .en las etapas precontractual y contractual sera competencia de la -
Direccién de Ejecucion y Operamon

Articulo 2°. Delegacmnes en los titulares de las Subdlrecmones Técnicas que pertenecen
a la Direccién de Ejecucién y Operacion o a fa Direccion Técnica y de Estructuracion.
Delegar en los titulares de las mencionadas subdirecciones, funcionalmente a cargo de sus
respectivas dependencias, las siguientes facuitades:

1. La ordenacion del gasto para celebrar los contratos o negocios juridicos, en el marco de
sus competencias y en general cualquier acuerdo de voluntades en el que sea parte el
Instituto, derivados de los procesos de seleccién cuya cuantia no exceda los 30.000
SMMLYV. Esta delegacion incluye los .procesos de minima cuantla diferentes a fos
previstos en el paragrafo 2 de este artlculo :

2. La ordenacién del gasto en las etapas contractual y post contractual en el marco de sus
competencias, para la suscripcion de las adiciones, modificaciones, prérrogas, otrosies,
suspensiones; reanudacién, actas de liquidacién bilateral y actos administrativos de
liquidacion unilateral de los contratos a que hace referencia el numeral 1 del presente
articulo, previa gestion y control de legalidad de las respectivas minutas, por la
Subdireccién de Gestidn Contractual y Procesos Administrativos.

3. Suscribir los certificados de los contratos y convenios que se encuentren en. ejecucmn
sobre los cuales se deiega la ordenacién del gasto.

4. Proyectar y suscribir eI acto administrativo o memorando. de liberacién de reservas
presupuestales de los contratos y convenios de su competencia, el cual debera contener
las justificaciones técnicas y/o jurfdicas que acrediten la extincién del compromiso u
obligacion que fundamenté la reserva presupuestal total o parcialmente, indicando de
manera expresa que no se va a solicitar ningln pago total ¢ parcial de la mencionada
reserva.

PARAGRAFO 1. Las Direcciones Territoriales participaran en las actividades tendientes a
procurar la correcta estructuracion de los procesos y contratos cuya necesidad se origine en su
jurisdiccién en coordmac10n con la Subdireccion de Estructuracion de Proyectos ¥ la unidad
ejecutora

PARAGRAFOQ 2. Los procesos de minima cuantia en' las siguientes materias continuaran siendo -
competencia de las Direcciones Territoriales, de acuerdo con su jurisdiccion:

1. Adquisicidén o suministro de mezcla asfaltica

2. Adquisicion o suministro de afirmado y/o material granular,

3. Atencidn de emergencias de las vias a cargo del Instituto a través del sistema de monto
agotable.
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4. -Construccion de obras y senahzac;on para la seguridad vial
5. Sumlnlstr_o e instalacion de sefalizacién vial.

Articulo 3°. Delegacién en el fitular de ia Secretaria General. Delegar en el titular de la
mencuonada secretaria, las siguientes facultades:

1. La ordenacién del gasto para celebrar los coniratos o negocios juridicos derivados de los
procesos de seleccion sin [imite de cuantia o sin cuantia, relacionados con el normal
funcionamiento de la entidad y los proyectos de inversidn a su cargo, incluidos los
procesos de tienda virtual y los relacionados con [as competencias de la Subdireccion
General, Gerencia de Comunicaciones, Oficina Asesora de Planeacion, Oficina de.
Control Inferno, Oficina de Control Disciplinario, Oficina de Tecnologla de Ia Informacion
y las Comunicaciones -OTIC y Direccién Juridica.

2. La ordenacion del gasto de la etapa contractual y post contractual para la suscripcidn de
las adiciones, modificaciones, prorrogas, ofrosies, suspensiones, actas de liquidacion
bilateral y actos administrativos de liquidacién unilateral de los contratos indicados en el
numeral 1 del presente articulo, previa gestién y control de legalidad de la Subdireccion
de Gestion Contractual y Procesos Administrativos.

3. La ordenacion del gasto en las etapas precontractual, contractual y post contractual de
los convenios y contratos interadministrativos, sus adiciones, modificaciones, prorrogas,
otrosies, actas de liquidacion bilateral y actos administrativos de liquidaciéon unilateral,
relacionados con €l normal funcionamiento de la entidad v los proyectos de inversion a
su cargo incluidos los procesocs relacionados con las competencias de la Subdireccion
General, Gerencia de Comunicaciones, Oficina Asesora de Planeacion, Oficina de
Control Interno, Oficina de Control Disciplinario, Oficina de Tecnologia-de la Informamon
y las Comunicaciones -OTIC y D1re0010n Juridica.

4. Suscribir los ceriificados de los contratos y convenios que se encuentren en ejecucién
sobre los cuales se delega la ordenacién del gasto.

5. Proyectar y suscribir el acto administrativo o memorando de liberacion de reservas
presupuestales, de los contratos y convenios de su competencia, el cual debera contener
las justificaciones técnicas y/o juridicas que acrediten la extincion del compromiso u
obligacion que fundamentd la reserva presupuestal total o parcialmente, indicando de
manera expresa que no se va a solicitar ningtn pago total o parcial de la mencionada
reserva. :

PARAGRAFO 1. Esta delegacion incluye 1a celebracién de cualquier tipo de contrato, convenio,
negocio juridico, tendientes a realizar actos dispositivos o no dispositivos de dominio de bienes
fiscales y de uso plblico del Instituto Nacional de Vias, posterior al control de Iegahdad de la
Direccion Juridica o de sus subdirecciones de acuerdo con sus competencias, sin perjuicio de
lo establecide en el numeral 13.16 del Decreto 1292 de 2021 vy las delegaciones realizadas a
los Directores Territoriales.

PARAGRAFO 2. Las Direcciones Territoriales participaran en las actividades tendientes a
procurar [a correcta estructuracién de los procesos y contratos cuya necesidad se origine en su
jurisdiccion en coordinacién con la Subdireccion de Estructuracmon de Proyectos y la unidad
gjecutora.

PARAGRAFO 3. Los procesos de minima cuantia para el mantenimiento, de adecuacién y
dotacian de las sedes, asi como los contratos de arrendamiento de sedes de su jurisdiccion
seguiran siendo competencia de las Direcciones Territoriales.

Articulo 4°. Delegaciones en el titular de la Subdireccion de Gestion Contractual y
Procesos Administrativos. Delegar en la mencionada Subdireccion la ordenacion del gasto
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en el marco de sus competencias, para [a celebracion de los contratos de prestacién de
sefvicios profesionales y de apoyo a la gestion con personas naturales y juridicas, en la
modalidad de contratacién directa sin limite de cuantia, diferentes a los de consultoria, asi como

la suscripcion de las adiciones, modificaciones, prérrogas, otrosies y liquidaciones, si fuere el
caso. - ‘

Articulo 5°. Delegaciones en el titular de la Subdireccién de Vias Regionales. Delegar en
el titular de la mencionada subdireccion, la ordenacién del gasto para celebrar ios contratos y
convenios en el marco de los literales I}, m) y n) del numeral 4° del articulo segundo de Ia Ley
1150 de 2007 o la que la modifique o sustituya y sus respectivas interventorias, y los convenios
solidarios de que trata el articulo 95 de Ley 2166 de 2021 o la que la modifique o sustituya vy
sus respectivas interventorias, en el marco de sus competencias previa géstion y control de
legalidad de la Subdireccion de Procesos de Seleccién Contractuales. Asi como la suscripcion
'de las adiciones, modificaciones, prérrogas, otrosies, suspensiones, reactivaciones, actas de
liquidacion bilateral, actos administrativos de liquidacién unilateral de estos negocios juridicos,
previa gestion y/o control de legalidad de la Subdireccion de Gestién Contractual y Procesos
Administrativos. : .

 PARTEH
OTRAS FUNCIONES

Articulo 6°. Delegaciones en el titular de ia Subdireccién de Gestién Contractual y
Procesos Administrativos. Delegar en el titular de la mencionada subdireccion, la facultad
para conocer de los Procesos Administrativos Sancionatorios Contractuales adelantados por la
Entidad desde el inicio del proceso hasta la expedicion del acto administrative que adopte la
decision y esta quede en firme. Facultad que incluye la de declarar el incumpiimiento, cuantificar
los perjuicios de este, imponer las multas y sanciones pactadas en los contratos y hacer efectiva
la clausula penal, asi como la declaratoria de siniestro de los ampares contenidos en la poliza
unica de cumplimiento, y la declaratoria de caducidad en los términos del articulo 86 de la ley
1474 de 2011. Ante la ausencia de funcionario especial delegado. .

PARAGRAFO: Esta delegacion es subsidiaria de la delegacion a la funcion para conocer de
tos Procesos Administrativos Sancionatorios Contractuales que se realice de forma especial y
especifica a funcionario determinado. : '

- Articulo 7°. Delegaciones en el titular de la Subdireccién de Procesos de Seleccién
Contractual. Delegar en el titular de la mencionada Subdireccién, la funcion, para adelantar
cualquiera sea.su naturaleza y cuantia, los procesos de contratacion de la Entidad, que’
impliguen o no el desembolso o traslado de recursos. Exceptuando los contratos de prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. S

PARAGRAFOQ: En desarrollo de la funcion delegada, a la mencionada dependencia le
corresponde adelantar las actividades inherentes a los respectivos procesos contractuales
desde la solicitud de inicio del proceso de seleccion o de contratacién hasta su adjudicacién
entre éstas, las siguientes: _ _

1. Expedir los avisos de convocatorias de los procesos contractuales.

2." Expedir los actos de apertura de los procesos contractuales.

3. Expedirr]os actos-administrativos de justificacion de la contratacion; cuando aplique.

4. Publicar los documentos relacionados con los procesos de contratacion yla contratacion

directa en la plataforma del SECOP |l o |a gue haga de sus veces. .
5. Conformar el equipo evaluador &l comité evaluador de los procesos contractuales.




6. Expedir junto con la Subdireccion de Estructuracion de Proyectos y publicar adendas.

7. Adjudicar 0 declarar desiertos los procesos de seleccion, que no se encuentran
delegados en las. Direcciones Territoriales.

8. Aclarar y/o modificar los contratos y/o convenios o cualquier negocio juridico o acuerdo

de voluntades que haya suscrito en el marco de sus competencias y no cuenten con
ordeh de inicio.

9. Aprobar las pdlizas de garantia de las contrataciones que se adelanten, cuando a ello
haya lugar.

10.Y en general todos los actos administratives de'impulso necesarios en &l proceso.

Articulo 8°. Delegaciones en el titular de la Subdireccion de Procesos de Seleccion
Contractuales. Delegar en el titular de la mencionada subdireccion, la revision y evaluacién de
la propuesta presentada por el posible cesionario, comprobando gue cumpla los requisitos
previstos en el pliego de condiciones, antes de ser remitida a la Subdireccion de Gestién
Contractual y Procesos Administrativos para su aprobacion y suscripcion.

Articulo 9°. Delegaciones en el titular de la Subdirecciéon de Gestion Contractual y
Procesos Administrativos. Delegar en la mencionada subdireccion, la proyeccidn y revision
de las adiciones, modificaciones, prorrogas, otrosies, suspensiones y reanudaciones, de los
contratos, convenios y en general cualquier acuerdo de voluntades en el que sea parte del
Instituto, garantizando su control de legalidad, |gualmente revisara y aprobara Ias garantias de
estas modificaciones contractuales o de convenios.

Articulo 10°. Delegaciones en el titular de la Subdireccién de Gestion Contractual y
Procesos Administrativos. Delegar en el titular de la mencionada subdireccién, el tramite
" precontractual y contractual de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestién con personas naturales y juridicas sin limite de cuantia, asi como de las adiciones,
" modificaciones, prorrogas, otrosies, suspensiones, I|qu1da0|ones yla aprobacién de las pélizas
iniciales y de sus modificaciones.

PARAGRAFO: El framite de los contratos delegados en este articulo debera contar con la
respectiva certificacion de “no objecién” por parte del Director General.

Articulo 11°, Delegaciones en el titular de la Subdireccién de Gestion Contractual y
Procesos Administrativos. Delegar en el titular de la mencionada subdireccion, la suscripcion
de las certificaciones sobre la existencia de relaciones contractuales vigentes con objeto igual
al del contrato que se pretende suscribir de que trata el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015.

Articulo 12°. Delegaciones en los titulares de la Direccidn Técnica y de Estructuracion,
Direccion de Ejecucién y Operacidon, Direccion Juridica, Secretaria General,
Subdirecciones y Jefes de Oficina. Delegar en los titulares de las mencionadas
dependencias, las siguientes funciones inherentes a las etapas precontractual y post contractual
de los contratos de prestacion de servicios profesmnales y de apoyo a [a gestion, lo que mcluye
el desarrollo de las siguientes actividades:

1. Elaborar y suscribir los estudios previos.’

2. Presentar la solicitud de inicio de contratacién a Ia Subdireccion de Gestion Contractual
Yy Procesos Administrativos.

[




3. Elaborar y suscribir los documentos propics de la ejecucién del contrato, entre otros, la
orden de inicio; las actas de recibo definitivo, suspension y reanudacion, los documentos
de cierre contable en los formatos que para tal efecto disponga la Entidad. -

. . .
4. Aprobar y ordenar el pago de honorarios, gastos reembolsables, expedir el acto
administrativo y gestionar el pago de la ARL en los casos en los gue haya lugar a ello.

5. Registrar y mantener actualizado el expediente contractual en el SECOP yen el SICO o
en el Sistema de Gestion Documental que los modifique o reemplace, de lo cual debera
ejercer control y seguimiento. ‘

A

Articulo 13°. Delegacién en los titulares de las Subdirecciones y en los Jefes de Oficina.
Detegar en los titulares de las dependencias mencionadas las siguientes actividades
relacionadas con la celebracién de los contratos, convenios, contratos interadministrativos y en
general cualquier acuerdo de voluntades en el que sea parte el Instituto que impliquen o no el
desembolso o traslado de recursos funcionalmente a cargo de sus respectivas dependencias:

1. Elaborar y suscribir las actas de inicio.
2. Ordenar el pago, siempre que no estén delegados en otros funcionarios.
3. Suscribir las actas de entrega y de recibo definitivo, cuando aplique.

4. Proyectar el écta de liquidacion para la suscripcién de los titulares _deiegados-\, previo
~ controi de legalidad de Subdireccidn de Gestion Contractual Y Procesos Administrativos.

5. Designar el apoyo a la supervision de los contratos, convenios, en el que sea parte el
Instituto, funcionalmente a cargo de sus respectivas dependencias.

6. Registra'r y mantener actualizado el expediente contractual en el SECOP yenel SICO 0
en el Sistema de Gestién que lo modifique o reemplace de lo cual debera ejercer control
y seguimiento. : ‘ .

7. Las demas actividades inherentes a las funciones de coordinacion, supervision y control
de la ejecucion de los contratos y convenios. ' ‘

8. Proyectar y suscribir el acto administrativo ¢ memorando de liberacion de resetvas
presupuestales, el cual deberd contener las justificaciones técnicas y/o juridicas que
acrediten la extincion del compromiso u obligacién que fundamento la reserva
presupuestal total o parcialmente, indicando de manera expresa que no se va a solicitar
ningun pago total o parcial de la mencionada reserva, '

Articulo 14°. Delegacion en los titulares de las Direcciones Técnica y de Estructuracion,
de Ejecucion y Operacién, Juridica y de la Secretaria General. Delegar en los titulares de
las mencionadas dependencias, la designacion de supervisores de los contratos, convenios,
contratos interadministrativos y en general cualquier acuerdo de voluntades en el que sea parte
el Instituto que impliquen o no el desembolso o traslado de recursos, y de los contratos de
interventoria de que trata el numeral 2 del articulo 8 la Resolucion 20223040005775 de 7 de .
febrero de 2022 del Ministerio de Transporte, funcionalmente a cargo de sus respectivas
. dependencias. : :

Articulo 15°. Delegaciones en el titular de la Subdireccién de Gestion Contractual y
Procesos Administrativos. Delegar en el titular de la mencionada subdireccion, la elaboracion
y suscripcién de los certificados de los contratos y convenios que se encuentren en estado
terminados, asi como los Contratos de Prestaciones de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
. Gestidn, . :
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DE LA LIQUIDACION UNILATERAL Y CIERRES DE LOS EXPEDIENTES

Articulo 16°. Delegaciones en los titulares de las dependencias que de acuerdo con el
Decreto 1292 de 2021 conforman la nueva estructura del INVIAS, y en los Gerentes
adscritos, -en cada caso-, a las respectivas dependencias de la referida estructura.
Delegar en los titulares de las mencionadas dependencias la funcion de liquidar y suscribir e}
acto administrativo de liquidacién umlatera! de los contratos de los cuales es funmonalmente
~ responsable cada uno de ellos. .

“Articulo 17°. Delegaciones en la Direccidn de Ejecucion y Operacion, Direccidon Técnica
y de Estructuracidn, Secretaria General, Subdirectores, Gerencias y Direcciones
Territoriales. Delegar en los titulares de 1as mencionadas dependencias-la elaboracion y
suscripcion de los actos administrativos de pérdida de competencia de los contratos a su cargo
que no fueron liquidados dentro del término contractual y legal.

Articulo 18°. Delegaciones en la Subdireccion de Procesos de Seleccion Contractuales.
Delegar en la mencionada subdireccion, el cierre de los expedientes contractuales o cesacion
de efectos juridicos en el aplicativo SECOP |l de todos contratos, negocios juridicos y acuerdos
de voluntades, que no alcanzaron los requisitos de ejecucion para dar inicio.

Articulo 19°. Delegaciones en la Subdireccion de Gestién Contractual y Procesos
Administrativos. Delegar en la mencionada subdireccion, la funcion de ordenacién del gasto
-para el cierre de los expedientes confractuales de los contratos de prestacion de servicios y
apoyo a la gestion, asi como frente a los contratos u otros negocios juridicos:

1. Liquidados.
2. Cuyo plazo de ejécucic’:n y término para liquidar hayan finalizado.

3. En los que no se hayan incluido garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, ni
obligaciones post contractuales.

4. Cuyo plazo de ejecucién haya finalizado, que no requieran de liquidacion o no se
encuentren pendientes obligaciones post contractuales pendientes.

LIBRO Il
EN MATERIA OPERACIONAL
PARTE |

ORDENACION DEL GASTO

Articulo 20°. Delegaciones en el titular de la Subdirecciéon Administrativa. Delegar en el
~ titular de la mencionada subdireccion, la facultad para autorizar o conferir y legalizar el pago de
" las comisiones de servicio al interior del pais de los funcionarios del nivel directivo, directores
territoriales, jefes de oficina, asesores adscritos funcionalmente al despacho del Direccion
General y la gerencia de comunicaciones requendas para el curnplimiento de sus respectivas
funciones.

Articulo 21°. Delegaciones en los titulares de la Subdireccién General, Direccién de
Ejecucién y Operacién, Direcciéon Técnica y de Estructuracién, Direccion Juridica,
Secretaria General, Direcciones Territoriales, Subdirecciones, Jefes de Oficina. Delegar
en los titulares de las mencionadas dependencias la facultad para autorizar o conferir, legalizar
y ordenar el pago de las comisiones de servicios al interior del pais de los funcionarios adscritos
a sus respectivas dependencias.




PARAGRAFO: La autorizacion, iegalrzacnon y ordenacién del pago de las comisiones de
servicio por fuera del pais sera competencna del Director General,

Articulo 22°. Delegaciones en el titular de la Subdireccién de Defensa Juridica. Delegar
en el titular de la subdireccion en mencion, la facultad para la ordenacion del gasto
correspondiente al pago por concepto de las obligaciones derivadas de sentencias,

conciliaciones, honorarios de auxiliares de la justicia, gastos administrativos y en general
cualquier erogacion derivada de una orden judicial.

PARAGAFO: La anterior delegacion incluye la facultad de negociar y suscribir los acuerdos de
pago con los beneficiarios finales de las sentencias, laudos arbitrales y conciliaciones de mora
a cargo del Instituto Nacional de Vias INVIAS- en los términos y bajo el procedimiento
establecido en las normas vigentes.

Articulo 23°. Delegaciones en el titular de la Subdireccion de Gestién Humana. Delegaren
el titular de la mencionada subdireccién las siguientes funciones:

1. Autorizar y ordenar el gasto, y reconocer el page de los gastos inherentes a la némina:

1.1.8alarios y prés_taciones sociales y réco'nocimientc de haberes de los servidores
plblicos del Inétituto,

1.2. Obligaciones de caracter laboral, reconocidas a exservidores del Instituto.

1.3.Horas extras, dominicales y feriados del personal de sede central del instituto y de
las Direcciones Territoriales y los demés gastos inherentes a la némina.

2. Autorizar y ordenar el pago de la financiacién de la educacion formal concedldos a los
funcnonanos del INVIAS y/o a sus hijos.

Articulo 24°. Delegaciones en el titular de la Subdireccién de Sostembllldad Delegar en
el titular de la mencionada subdireccion las siguientes funciones:

1. La ordenacién del gasto para reconocer y ordenar el pago, sin limite de cuantla de
multas y sanciones por incumplimiento de la normatividad ambiental cuando estos pagos
se adelantaren con cargo al presupuesto del Instituto y cuando no sean parte de un
contrato. En estos eventos las Unidades Ejecutoras y la Oficina Asesora de Planeacién
apoyara a la subdireccién de sostenjbilidad con la consecucién de los recursos
requeridos, cuando sea del caso.

2. La ordenacién del gasto para reconocer el pago, por concepto de gestian y saneamiento
predial; asi como el pago por concepto de adquisicién, previo avallio hasta el limite de
100 SMMLYV, del valor de los predios requeridos en el desarrollo de proyectos de
infraestructura de la Entidad, cuando estos pagos se adelanten con cargo al presupuesto
del Instituto, cuando no sean parte de un contrato.

3. La ordenacién del gasto para reconocer el pago, previo avalllo sin limite de cuantia de
las mejoras requeridas en el desamolio de proyectos de infraestructura de la Entidad,
cuando estos pagos se adelanten con cargo al presupuesto del Instituto, previo visto
bueno del director técnico y de estructuracion, cuando no sean parte de un contrato.

4. La ordenacion del gasto para el reconocimiento y pago de los factores de
compensacion social, cuando esta actividad la deba realizar directamente el Instituto. En
estos eventos, las Unidades Ejecutoras y la Oficina Asesora de Planeacion apoyaran a
la subdireccion de sostenibilidad con la consecucién de los recursos requeridos, cuando
sea del caso, hasta el limite de 90 SMMLV.

5. La ordenacion del gasto sin limite de cuantia, para la ejecucion de actividades
relacionadas con el cumplimiento de obligaciones ambientales ante autoridades
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ambientales cuando esta actividad |a deba realizar diréétémente el Instituto. En estos
eventos, las Unidades Ejecutoras y la Oficina Asesora de Planeacién apoyaran a la

subdireccion de sostenibilidad con la consecucion de Ios recursos requertdos cuando.

sea del caso. Para adelantar este tramlte se requerira prewo visto bueno del titular de la
Direccion Técnica y de Estructuramon

Articulo 25°, Delegaclon en eI t|tular de Ia D;reccmn Técnica y de Estructuraclon Delegar
en el titular de la mencionada dependencaa Pas smgu:entes funciones:

1. Previo avaluo, la ordenacién del gasto para reconocer el pago superior a'la 100 SMMLYV,

del valor de los predios requeridos en el desarrollo de proyectos de infragstructura de la
Entidad, cuando estos pagos se adelanten con cargo al presupuesto del Instituto.’

2. La ordenacién del gasto para el reconocimiento y pago de los factores de

- compensacién social, cuando esta actividad la deba realizar directamente el Instituto. En
estos eventos, las Unidades Ejecutoras y la Oficina Asesora de Planeacion apoyaran a
la subdireccidn de sostenibilidad con la consecucion de los recursos requeridos, cuando
sea del caso, cuando su cuantia exceda de los 90 SMMLV

Articulo 26°. Delegacion en los titulares de las diferentes Direcciones y Secretaria
General. Delegar en los titulares de las mencionadas dependencias, la facultad para adelantar
los trAmites necesarios y la suscripeion de actos administrativos por medio de los cuales se
efectian pagos bajo el concepto de "Page de Pasivos Exigibles - Vigencias Expiradas, de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente y remitir copia del mencionado acto a la
Contraloria General de la Repuablica para lo de su competencia.

Articulo 27°. Delegaciones en los titulares de la Direccion de Ejecucion y Operacion,
Técnica.- y de Estructuracion, Secretaria General, en conjunto con las Direcciones
Territoriales. Delegar en los mencionados funcionarios, la realizacién de un informe previo
frente a los bienes e infraestructura que seran sujeios de entrega y recibo por parte de las
demas entidades plblicas de orden nacional, municipal y distrital, previa revisidn y visto bueno
de las subdirecciones, gerencias y jefe de oficina de acuerdo con sus competencias funcionales.

LIBRO Il
DELEGACIONES ESPECIALES

PARTE |
DELEGACIONES A LA SUBDIRECCION GENERAL
CAPITULO UNICO
SUBDIRECCION GENERAL

Articulo 28°. Delegaciones en los titulares de la Subdireccion General y de la Gerencia
Territoriales. Delegar en los titulares de las mencionadas dependencias la facuitad de “Dirigir,
coordinar, controlar y evaluar la ejecucion del proceso de supervision ejecucién y seguimiento
de responsabilidad de las subdirecciones adscritas y de las Direcciones Territoriales.”

PARTE i
DELEGACIONES A LA DIRECCION TECNICA Y DE ESTRUCTURACION
CAPITULO | '
SUBDIRECCION DE REGLAMENTACION TECNICA E INNOVACION

N,
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Ar.: u!o 29° Delegac!on s gn id Subdsm :on de. Pegiameni.acion Tecmca e !nnovac:on
Delegar en la mencionada submrecc;on la soliciiud v aprobacién de las polizas de garantsa para
los “pefmisos . que -autoricen . el transporte de carga- divisible - exiradimensionada, : divisible
extrapesadae indivisible extrapesada v extrddimensionada a la vez, asi como' para. permisos
Jue autoricen el transporte de carga divisible utilizando- vehiculos combinados de carga y las
pdlizas.de los perrmsos para ei uso Y ocupacaon temporal de zona de \na cuando a elio hayg.
fugar, 0 .

cAPITu:_o .
“SUBDIRECCION DE GE STION DEL RIESGO-

r‘-\rt:culo 30" Delegaclones en el t:tular de Ia Subd-reccron de Gestlon del Rlesgo Delegar '
en el tituldr de la mencionada subdirecgion, la facultad para em|t|r concepto ‘escrito,

debidamente motivado, para declarar la urgencia man:flesta a que haya [ugar conforme ei
procedimlerto prewsto en eI Manua! de Contratamon ~:|gente I

I . R

L CAPETULO e
suaomeccscm DE bOSTENIBIL!E)AD e

Articils. 31" Beiegacuones en el t:tuiar de o Suhdzrecc:on de So&.tembi!edad Delegar an
el tltL.!ar de la mencnonada subd:rec ety !ag sugun:*:tes funmones ST

Reahzar cuando se. reqwera Ia gestlon tecmca gundma valuatona y adm:mstratlva para
.l ddqu‘IoiCIOH ‘de’ios” nimueblés, - mejofas y: derechos ‘guie T sean: necesarios para ios
proyectos. de mfraestructura que ade:ante el Instltuto . R

"-2‘."'Expedlr los "actos -adrministrativos por medio de los cuales se da inicio’ al tramlte de '
- expropiacionde jlos predios y/o-zonas" dé. terreno requendas para’ Ios proyectos- de
+ infraestructura a cargo del Instltuio :

(3]

Adelantar gestiones necesarias para’ reallzar ia desafectacnon de predios yfo areas de
terrenos-que hayan. perdidoia utilidad: publlca asi.como, expedir los actos administrativos
para tal. f n, de acuerdo con ei Procedlmlento de Desafectacnon de Predlos de Uso
F’ubf:co R R SRR ) L ST i Shen DU Traerinn i

. '4_'_‘_":'R alizar ia gestlon sociopredlal Y. Ia SUSGrlpGIOH de las actas de compromlso én las
© Tcualés se ‘récondcen  os fadiores de dompérisacion social, cuahdo excepcionalments
esta actividad la realice dsrectamente el Insthuto

5. Realizar ia gestion ambiental para la F‘JECUCIOH de obhgamones que se enc.;entren
pendientes ante ‘las autoridades ambientaies a nwel nacional para los" proyectos de
“mfraestructura que adelante el nstituto. '

o : Pﬁ.RTEI!i _ \
DELEGAC!ONI:S ALA DIRI:CGEON DE EJECUCION Y OPERACION

Articuio 32°. Delegaciones en el titular de la Direccion de Ejecucion y de Operacion.

- Delegar en ¢l titular de la méncionada direccion, la aprobacién y-envio de informacion de los
proyectos gestlonados v financiados con recursos del Sistema General de Regalias, a traveés
del apl;ca’cwo que para el efecto determme 2l DNP.

L _ PARTE v _
DELEGAC!ONES A LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 33° Delegacaones én la Subidireccién de Defensa Juridica. Deiegar en el titufar de
la mencionada subdireccion, realizar el reporie de deudores’ Morosos a.la Subdlrecc:on
Financiera para que ésta reporte ante ia Cmtaduna Gengral de la Nacion. |

PARTE '
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DELEGACIONES ALA SECRETARIA GENERAL
" CAPITULO |

~ Articulo 34°. Delegaciones en el titular de la Secretaria General. Delegar en el marco del
concurso de méritos de entidades del Orden Nacional No. 2241 de 2022, las siguientes
funciones:

1.
" de carrera administrativa de la plata global del Institutc Nacional de Vias.

Suscribir los actos administrativos de nombramiento en periodo de prueba de los cargos

Suscribir los actos administrativos que dispongan traslado y/o reubicacion de cargos
dentro de la plata de personal, con ocasion del concurso de méritos.

Suscribir los actos administrativos de desvinculacién de funcmnarlos del lnstituto con
nombramiento en provisionalidad.

Suscribir los acto$ administrativos de terminacidn de encargos con ocasién del
nombramiento en periodc de prueba.

. Suscribir los actos administrativos que declaren las vacancias temporales y definitivas,

ocasién de los nombramientos del concurso de meritos.
Suscribir los actos administrativos de -aclaracién, modificacion ¢ correccion de las
resoluciones expedidas con ocasién de los nombram:entos en periodo de prueba del

concurso de méritos.

Suscribir los actos administrativos, de abstencion, derogatoria vy revocatoria de
nombramientos en periodo de prueba de los cargos de carrea administrativa de plana
global del Instituto Namonal de Vias.

Suscribir los actos admlnlstratwos de declaren la insubsistencia del nombramlento por
no superar el periodo de prueba.

Suscribir todos aquellos actos aidmiﬁistrativos relacionados con [a administracion de la
planta de personal en virtud del concurso de mento y gque no hubiesen sido delegados
en la Subdireccion Gestlon Humana.

CAPITULO Il
SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

Articulo35°. Delegaclones en el titular de la Subdireccién de Gestién Humana. Delegar en
el titular de la mencionada subdireccidn las S|gusentes funciones:

1.

Elaborar y suscribir los actos: administrativos de aceptacién de renuncias vy

desvmculacmn de[ serwcm en empleos de carrera administrativa del Inst:tuto

.;.5- Elaborar y suscnblr los actos admmlstratwos que conceden, aplazan o mterrumpen

vacaciones de los funmonarros que desempenen a cualquier titulo cargos de la planta
global del Instituto. . s :

Elaborar y suscribir [os actos admlnlstr‘atlvos que pravia autorlzamon del superior

_ jerarquico conceden licencias ordinarias 'y no-remuneradas para adelantar estudios, asi

como licencias por enfermedad matermdad paternidad, calamidad, comisiones de

‘servicio- para, desempeiiar cargos “de- libfe mombramiento y remocién, vacancias

temporales y definitivas de los funcionarios que desempenen a cualquier tltulo cargos de

- la planta gIobaI del Instituto Naclonal dé V|as
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4, Expedir constancias y certificaciones de tiempo de servicio y funciones a Ios servidores
y. exserv:dores pubhcos del instltuto Nacrona' de Vias.

5. Elaborar cnrnf“ icaciones electror:cas de tiempos laborados — CETIL de funcionarios y.
exfunmonarlos del Instituto, 51empre que correspondan a planta central

6. Reconocer previa: sollcntud de la respectiva organlzamon smdical permteo sindical a los
funcaonanos que de conformldad con la Iey puedan gozar de él

7. Dar posesién a los servidores p'ﬂbiiciosde la sede central y de las Direcciones Territoriales
del Instltuto Nac:ona[ de Vias, con excepulon a aquellos de los mveles Dlrect:vo yAsesor

8. Proyectar ¥ expedir las certifi cacaone° da inexistencia de personal del Instituto.

9. lniciar v adelantar el procedlmiento admimstratlvo por abandono del cargo de
funcronanos dela planta de pers onar hasta an’ces de profenr la decnsuon def hitiva, la cual
corresponde al nominador.

10.Enelmarcodela [mplementacion dei teletrabajo en Ia entidad ettitularde la subd1recc:ton
de Gestlon Humana e :

101, Recrblr !as petlc:|ones de postulamon de los funclonarlos interesados en participar

en el plan p1|0t0 de teletrabajo, Lo

10.2. ‘Adelantar la venflcamon de requasutos y soportes de conformrdad con Ias normas
det teletrabajo . )

10.3. Expedlr los actos admmlstratfvos que formahcen Ia mcluswn en el plan piloto de
teletrabajo de Ios func:ondnos Ll : .

10.4, Reahzar todas aque[las actwidades que se generen en el marco del plan plloto de
- teletrabajo, conforme la normat[va vigente en 1a materia.

11. En desarrolio de’ la Implementacmn del rabajo en casa,. el tltu]ar de la Subdlrecmon de
Gestion Humana recibira, tramitara vy autorizara o negara las solicitudes de habilitacion
. de trabajo-en casa, asi como tendra la funcién de dar por terminada la habilitacion, todo
mediante la expedlcro_n de los aclos administrativos que sean requeridos para el efecto.

12.Er el marco del concurso de méritos de Entidades del Orden Naciona) No. 2241 de 2022,
- el titular de ia Subdireccion de Gestion Humana desarroliara las siguienfes funciones:
Orden Nacmnal No 2241 de 2022 -

R - 1 Dal posesron alos sewldores publrc.os nombrados en periodo de prueba en cargos
B h”"-f'-:-"de Cairera admmistratlva dela pianta global del instituto Nacmnal de Vlas S

12.2. Flaborar y suscribir los actos admmlstratwos que conceden p:orroga para tomar
posesidn a los ser\ndores publscos nombrados en penodo de prueba.

SER I A
12.3. Suscribir los actos admini ﬁf{atwés qtze de‘slgnan 0 termman coordinaciones .de

grupos lnternos de trabajo co casmn del concurso ae merltos adelantado por Ia
;! }-'1" ﬁaad. ) ! ',.-_-!--\'!'ph

Y

PARAGRAFO La e]aboracnon y suscrlpclon de los certlf cadns CETIE de jos fun(:lonanos y &K
Tdnmona os (*e 1as D:recc:ones Terrltonaies r*orresponden a !os respechvos d[rectores de cada




Artlculo 36°. Delegaclones en el titular de la Subdireccion de Gestlon Humana. Delegar en
el-titular de la mencionada dependencia la facultad para “adelantar; _cualquiera que sea su
naturaleza y cuantia, los procesos de seleccion para vincular mediante acto administrativo de
vinculacion formativa u otro, a los estudiantes de practicas laborales en el Instituto y en general,

aquellas entendidas como una actividad pedagégica adelantada: por un- estudiante, para
desarrollar competencias basicas, transversales y laborales en escenarics de- traba]o rea! gque
lo preparan para su desempefid auténomo en &l mercado Iaboral '

PARAGRAFO En.desarrollo de la funcién delegada ala Subdlreccmn de Gestlon Humana, le
corresponde adelantar todas las actividades inherentes a. los procesos relacionados con las
préciicas Iaborales y de auxmares jundlcos ad honorem entre otras las 31gwente3

1. Estructurar vy reglamentar los procesos de seleccmn y vnnculacmn formatlva ‘de los
' prachcantes y de auxnllares JurldICOS ad-honorem. -

2, Concertar firmar ylo modlf car'c¢onvenios marco con unlversuiades cuando a ello- hubiere
lugar.

3. Expedir los actos administrativos mediante Ios cuales se realiza la vinculacion formatwa de
los praciicantes.

4. Determinar, en coordinacién con las demas dependencias del Instituto, la necesidad de
‘practicantes y ejecutar el proceso de wnculaclon tenlendo en cuenta las coordinaciones que
correspondan. -

5. Programar el monto de los recursos requendos para el pago del auxilio de practica y la ARL,
cuando asi se decida.

6. Ordenar el gasto y el pago del auxilio econémico y la afiliacion al sistema General de
Riesgos, autorizados para los practicantes, cuando a el[o hu_biere lugar.

7. Expedw las certificaciones que le competen de acuerdo con las normas que regulan estos
procesos.

8. Las demas actividades inherentes al proceso.delegado.
PARTEVI
'OTRAS DISPOSICIONES
_Articulo 37°. De!egaclones en los titulares de las dependenclas del Instituto que emitan

actos administrativos. Delegar en los titulares de las mencionadas dependencias la’
notificacion de los actos administrativos que emitan ¢ promuevan en el marco de sus funciones.

Articulo 38°. Funcioneé no delegadas en Ia'_pljeserite resolucién. Las funciones que no se
encuentren descritas en la presente resolucion y que corresponda a las funciones establecidas
en el Decreto 1282 de 2021 de cada dependenma estara a cargo de estos de conformidad con
su rol de ordenador del gasto ylo SUpervisor.

Artlculo 39° El Director General del ]nwas conserva la facultad de reasumir en cualqwer,.
momento, las funciones delegadas

Articulo 40°, Comumcacuon Comunlcar el contemdo del presente acto administrativo a Ios
titulares de la Direccion Ejecucion y Operamon Direceion Tecmca y de Estructuracion, Direcgion
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Juridica, Direccicnes Territoriales, Secretaria General, Subdirecciones de las distintas
dependencias y Jefes de Oficinas para su conocimiento y tramites correspondientes.

Articulo 41°. Vigencia y derogatorias: La presente Resolucidn rige a partir de su publ:cacron
y deroga las dlsposmlones que le sean contrarias y especificamente las Resoluciones N°. 2008
de 4 de junio de 2024, 1209 de 16 de abril de 2024, 414 de 2 de febrero de 2022, 334 de 27 de
enero de 2022, 334 de 27 de enero de 2022, 886 de 17 de: ‘marzo de 2022, 3202 de 21 de
octubre de 2021, 3202 de 21 de octubre de 2021 3684 de 24 de nowembre de 2021 , 3343 de
. 2 noviembre de 2021, 3309 de 29 de octubre de 2021, 3429 de 5 de noviembre de 2021,
Resolucién 1151 de 1 de abril de 2022, 393 de 7 de d|<:|embre de 2021, 3207 de 21 de octubre

- de 2021, 553 de 17 de febrero de 2022, 877 de 10 de marzo de 2023, 4840 de 26 de diciembre

de 2023 4838 de 26 de diciembre de 2023, 4609 de 15 de diciembre de 2023, 28 de 10 de
enero de 2024, 2922 de 16 de julio de. 2024 4580 de 30 de noviembre de 2022 '

PARAGRAFO 1. Se exceptuan de Ias derogatoria tas delegaciones o asignacion de funciones
relacionadas con las Direcciones Terntorlales las cuales continGan vigentes salvo derogatoria
expresa. :

PARAGRAFO 2. Los numerales 1,2y3 del articulo cuarto de la Resolucion 2922 de 16 de ]LIIIO |
de 2024 continuara vigente hasta el 14 de mayo de 2025.

PARAGRAFO 3. Contintian vigentes !as delegaciones reahzadas a los funcionarios encargados
de los grupos internos denommados Gerencias.

- Articulo 42°, Trans:cuones Los 5tgurentes articulos tendra una transicion en su entrada en -
vigencia: ' :

1. La ordenacién del gasto de Ios procesos y contratos que de acuerdo con los numerales

-1, 2 y 3 del articulo cuarto de la Resolucmn No. 2922 de 16 de julio de 2024 eran

competencia de las Direcciones Territoriales, estara vigente hasta el 14 de mayo de 2025,

- razén por la cual, los numerales 1 y 2 de los articulos 2° y 3° del presente acto
administrativo frente a esta materia entraran.a regir a partir def 15 de mayo de 2025.

Articulo 43°. Publicacion. Publicar la presente resolucidn en la pagina web de Ia entidad.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en'Bogofcé, D.C. a los 21 dias de marzo del 2025
hwa—

JHON JAIRO GIBNZAEZ BERNAL
) or Gerieral (E)

Revisd y | Maria Verdnica Forero Meneses- Asesora Dlreccnén General
Aprobd ! Ruby Ampgro Malaver Mbnlara - Direstora Juridica éE)

, | Margareth Sofia Silva Montafa- Secretaria General
* | Gustavo Bastidas- Direclora de Ejecucion'y Opera &
-] Mauricio Hemdn Céspedes Solano-Director Técnico y de Estructuracidn =
Proyectd Laura Catalina Santander- Direccion Juridica . -
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